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INFORME DE GESTION MENSUAL
PROGRAMA “HEPI CRIANZA”

L IDENTIFICACION

Nombre Programa HEPI Crianza

Nombre Completo Romina Bernardita Herrera Silva
Funciéon Monitora del programa HEPI Crianza.
Mes de Reporte MAYO 2026

Financiamiento Financiamiento Municipal
Municipal/Convenio

N° de la Cuenta de Imputacién 215-21-04-004

Presupuestaria

I. INTRODUCCION

El programa HEPI Crianza es una iniciativa municipal destinada a brindar atencion integral a
nifos y nifias entre 0 y 6 afios, junto a sus familias.

Nuestro programa se encarga de la prevencion de situaciones de riesgo y vulneracion, la

promocion y proteccion de derechos de NNA, junto a la protecciéon administrativa de estos.

El programa HEPI Crianza se centra en fortalecer el vinculo enire cuidadores e infantes a
través de talleres de habilidades maparentales y actividades recreativas. Ademas, nos
enfocamos en promover la difusion del espacio HEPI Crianza en la comunidad y mantener un

registro detallado de los usuarios que asisten a nuestras sesiones.

. OBJETIVO DEL PROGRAMA

Generar espacios de fomento de la maparentalidad, la crianza y vinculacion de padres,
madres y cuidadores con sus hijos e hijas. Espacio que funciona como ente protector de
situaciones de vulneracion de derechos de nifios y nifias de 0 a 6 afios, brindando un espacio
de juego protegido a las familias.
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(}? FUNCIONES DEL PRESTADOR DE SERVICIOS
Atencion de nifios y nifias entre 0 y 6 afios y sus familias que asisten al espacio HEPI
Crianza mantener registro mensual.

e Llevar a cabo talleres de fortalecimiento de habilidades maparentales en el espacio
HEPI Crianza en conjunto a dupla.

e Generar instancias de difusion del espacio HEPI| Crianza a la comunidad.

¢ Mantener orden y limpieza de los insumos materiales que se encuentran en el espacio
HEPI Crianza en conjunto a dupla.

e Mantener actualizado el inventario de los materiales que se encuentran en el espacio
HEPI Crianza en conjunto a dupla.

e Coordinacion intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones con
diferentes actores sociales, gubernamentales, municipales y/o privados, que permitan
reforzar el trabajo en red.

e Apoyo en la elaboracion de material técnico, protocolos, proyectos u otros que vayan en
directo beneficio de los/as usuarios del programa.

e Brindar apoyo a la gestion municipal de acuerdo a los requerimientos propios del area
de nifiez y de la DIDECO.

V.  CONTEXTO DEL AREA
En el marco de la ejecuciéon de programas comunitarios de la Municipalidad de San Pedro de
Atacama, y cuyo objetivo principal es establecer una politica comunal de nifiez y adolescencia
que contribuya al fortalecimiento del desarrollo integral de las etapas de la vida de los nifios,
nifias y adolescentes (NNA) del territorio, desde una perspectiva de derechos, disminuyendo
situaciones de vulneracion con el fin de lograr el maximo despliegue de sus potencialidades y
desarrollo integral. EI Programa HEPI Crianza, en el contexto del componente de prevencion
territorial de las Oficinas Locales de la Nifiez (OLN), se enfoca en crear un entorno adecuado
para el fortalecimiento de vinculos maparentales y la proteccion de los derechos de nifios, nifias
y adolescentes (NNA) a nivel local. Nuestra metodologia se centra en el aprendizaje activo a
través de talleres monoparentales, donde fomentamos la vinculacion emocional entre
cuidadores y nifios, nifias y adolescentes (NNA). A través de actividades lidicas, juegos,
movimientos, arte y expresiones creativas, promovemos el respeto, la empatia y la sensibilidad.
Nuestro objetivo es fortalecer el vinculo entre cuidadores y NNA, reconociendo a ambos como

agentes fundamentales en el desarrollo humano integral.
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VL RESUMEN DE ACCIONES REALIZADAS

En el marco del mes de mayo de 2026; el Programa HEPI Crianza de la Oficina Local de la
Nifiez, ha llevado a cabo diversas acciones para promover una mejor infancia.

1. Acciones propias del Programa HEPI Crianza:

A. Atencion de nifios y nifias entre 0 a 6 afios y sus familias que asisten
mensualmente al espacio HEPI Crianza:

Durante el mes de mayo la monitora Romina Herrera atiende a12 familias dentro de un total
de 29 usuarios atendidos y beneficiados de dicho programa municipal.
B. Llevar a cabo talleres de fortalecimiento de habilidades maparentales en el

espacio HEPI Crianza en conjunto a dupla:

Durante el transcurso del mes de mayo se realizaron 4 talleres de HEPI| Crianza de acuerdo al
siguiente cuadro:

TALLER FECHA DESCRIPCION LUGAR
Artistas en Accion | 06-05-2026 Pintura con esponja Espacio HEPI
HEPI Cuentos 07-05-2026 Cuento “Las travesuras del | Espacio HEPI
hijo del Pastor”
Artistas en Accion | 20-05-2026  ~ “Pintura con globos” Espacio HEPI
Tribu HEPI 26-05-2026 “Refugio Creativo” Espacio HEPI
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C. Generar instancias de difusion del espacio HEPI Crianza a la comunidad.

Durante el transcurso del mes de mayo se realizaron los siguientes métodos de difusion:

FECHA DE DIFUSION
TALLER
VIA WHATSAPP VIA INSTAGRAM
Artistas en Accion (Pintura con esponja) 05-05-2026 | 05 y 06- 05-2026
Hepi Cuento (Las travesuras del hijo del pastor) | 07-05-2026 . 07-05-2026
Artistas en Accion (Pintura con globos) 20-05-2026 19-05-2026 ,
Tribu HEPI (Refugio Creativo) 25y 26-05-2026 ' 25y 26-05-2026 .,

D. Mantener orden y limpieza de los insumos materiales que se encuentran en el
espacio HEPI Crianza en conjunto a dupla:

En el transcurso del mes de mayo la monitora Romina Herrera realizé limpieza del espacio
HEPI Crianza el dia 08 del presente mes, y limpiando cada palmeta de caucho y pasillo entre
containers con la hidrolavadora en dependencias de Hepi Crianza.

E. Mantener actualizado el inventario de los materiales que se encuentran en el
espacio HEPI Crianza en conjunto a dupla:

Durante el mes de mayo la monitora Romina Herrera realiza actualizacion del inventario de
muebles de la sala de HEPI crianza.

F. Coordinacion Intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones con
diferentes actores sociales, gubernamentales, municipales y/o privados, que

permitan reforzar el trabajo en la red:

Durante el mes de mayo la dupla tuvo diversas reuniones con diferentes actores municipales
con el objetivo de fortalecer el trabajo que hacemos, las cuales se mencionan a continuacion:

07 de mayo: Reunion con coordinadora Elizabeth Pardo y dupla HEPI Crianza para revision de
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trabajo realizado mes anterior, informar arreglos que se necesitan reparar en espacio y fijar

fechas de talleres y lineamientos de HEPI crianza del presente mes.

08 de mayo:’ Reunién con: Directora DIDECO Magda Ayala, Jefatura area comunitaria Paula
Quinones, Coordinadora Oficina Local de Nifiez Elizabeth Pardo y equipos Oficina Local de
Nifiez Y Dupla Hepi Crianza. Levantamiento de necesidades de los programas integrantes de
la Oficina Local de Nifiez, y reparacion de espacio Hepi.

26 de mayo: Reunién Coordinacién de emergencia Directora DIDECO Magda Ayala, Jefatura
area comunitaria Paula Quifiones, Coordinadora Oficina Local de Nifiez Elizabeth Pardo y
equipos Oficina Local de Nifies Y Monitora Hepi Crianza Romina Herrera Silva. En esta reunion
se revisa estado de emergencia por fuerte sismo que deja en estado de peligro la Oficina Local
de Nifiez y seguimiento de protocolos segun jerarquias de DIDECO para mejor funcionamiento

de los programas.

G. Apoyo en la elaboracién de material técnico, protocolos, proyectos u otros que
vayan en directo beneficio de los/as usuarios del programa.

TALLER FECHA | DESCRIPCION DE MATERIAL
Artistas en Accion 05-05-2026 | Realizo cuadros de esponja para que los
niflos unten para pintar las plantillas de
plantas.
HEPI Cuentos 06-05-2026 - Armado de cuento Kamishibai “Las
travesuras del hijo del Pastor”.
Artistas en Accion 19-05-2026 . Dibujos del espacio en plantila de papel
Kraft para.
Tribu HEPI 21-04-2026 Realizacion de bolsas de tela y etiquetas de

recuerdo para poner en bolsa con la
informacion del taller.
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H. Brindar apoyo a la gestion municipal de acuerdo a los requerimientos del area de
Niifiez y de la DIDECO:

En el transcurso del mes de mayo la monitora Romina Herrera realizo los siguientes apoyos
de la oficina de la OLN:

Fecha Actividad Lugar

09 de mayo ) Carrera de Colores: Inscripcion de | Corpodep
participantes y recorrido de la

carrera.

12 de mayo P Cooperacion en aseo y armado de | Casa FIADI Dideco

mueble para programa FIADI

13 de mayo _ Apoyo en “Reunion y Capacitacion | Espacio Leritchitacks de
' para mujeres participantes de | SQM Litio en San Pedro de
Programa4a 7" Atacama.
25 de mayo Programa de Infancia, Juventud y | Fundacion Minera
' Bienestar (PINJUB), Facilitado por | Escondida
SENDA Previene.
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i RESUMEN DE VERIFICADORES:

Este informe se detalla en funcion del respaldo de cada una de las funciones realizadas el
presente mes.

En primer lugar, se presenta la tabla de resumen de atencién de familias que visitan
mensualmente al espacio HEPI Crianza, este mes de mayo, tuvimos una cantidad total de 29
atenciones entre las dos monitoras y realizamos 4 talleres, teniendo una asistencia favorable y
participativa de nifieces y sus madres, padres y cuidadores.

Siguiente a ello se adjuntan fotografias de los talleres realizados por ambas monitoras.
Importante mencionar que la difusién realizada por ambas monitoras en distintos canales de
comunicacion, céomo lo son las redes sociales (instagram, whatsapp). Se verifican a través de
pantallazos de las redes.

Respecto de la funcién de limpieza y orden del espacio Hepi Crianza se verificara a través de
fotografias de limpieza de palmetas de caucho del parque Hepi y pasillo entre containers.

En cuanto a la actualizacion del inventario, he realizado ingresos de muebles.

dentro de las acciones complementarias al programa HEPI Crianza, que tiene relacion con la
Coordinacion Intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones con diferentes
actores sociales, gubernamentales, municipales y/o privados, que permitan reforzar el trabajo
en la red, se presenta como medio de verificacion las actas de reunién sostenidas en el
transcurso del mes.

En cuanto a la funcién de coordinacion intersectorial y gestion administrativa se realizan
reuniones de revision de acuerdos del mes anterior y planificar actividades para el mes en
curso.

apoyo en la elaboracion de material que vaya en directo beneficio de los/as usuarios del
programa, en lo relativo a talleres del espacio Hepi y dia de la convivencia escolar en el marco
de gestion municipal y se presenta como medio de verificacion a través de las fotografias.

Para finalizar en respuesta al apoyo a la gestion municipal de acuerdo a los
requerimientos del area de Nifiez y de la DIDECO, se adjunta como medio de verificacion en
fotografias de la actividad de Convivencia escolar que se realizé en las distintas localidades en
conjunto OLN, Hepi Crianza y Corporaciéon de deportes. Cabe destacar, que todos los
verificadores presentados en el siguiente informe se adhieren al resguardo de los datos
sensibles de los nifios, nifias y adolescentes, asi como sus grupos familiares, teniendo acceso

a estos las monitoras HEPI, Coordinadora y Jefatura Dideco para supervision, y visacion



DESARROLLO

%‘Q , ‘& COMUNITARIO
correspcndiente.

1.

VERIFICADOR N°1:

[ Acciones propias del programa HEP! Crianza ]

Documentos presentados:

Tabla Resumen de atencion de nifios y nifias entre 0 y 6 afos y sus familias que asisten al
espacio HEPI Crianza mantener registro mensual

Fotografia Bitacora de asistencia al espacio Hepi Crianza (Corresponde a funcion 1)

Fotografia de talleres de fortalecimiento de habilidades maparentales en el espacio HEPI
Crianza en conjunto a dupla

Fotografia difusion del programa HEPI Crianza a la comunidad

Fotografias de mantener orden y limpieza de los insumos materiales que se encuentran en
el espacio HEPI Crianza en conjunto a dupla.

Fotografia de inventario HEPI crianza

Actas de Coordinacion Intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones con
diferentes actores sociales, gubemamentales, municipales y/o privados, que permitan
reforzar el trabajo en la red.

Fotografia de elaboracion de material en directo beneficio de los usuarios del programa

Fotografias de apoyo a la gestion municipal de acuerdo a los requerimientos del area de
Nifiez y de la DIDECO
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1. Tabla Resumen HEPI Crianza

Mes de mayo afio 2026 ~

Prestador de Servicio comunidad Romina Herrera Silva

N° DE FAMILIAS QUE VISITAN EL
ESPACIO HEPI CRIANZA EN EL
MES DE MAYO ANO 2026

N® DE TALLERES REALIZADOS
EN ESPACIO HEPI CRIANZA EN
EL MES DE MAYO 2026

29

TEMATICA DEL | FECHA EN QUE | CANTIDAD DE

TALLER SE REALIZO EL | ASISTENTES
TALLER

Artistas en accién 06/05 5

Artistas en accion 20/05 2

HEPI Cuentos 07/05 4

HEPI Tribu 26/05 3

TOTAL TALLERES 4

Mes de mayo de 2026

La entrega del presente documento denominado “Tabla Resumen HEPI CRIANZA®,
valida el cumplimiento de las actividades previamente descritas, asi como también, garantiza

el adecuado orden y organizacién de la documentacion, tanto fisica como digital de las nifias y

nifios ingresados en HEPI Crianza de la comuna de San Pedro de Atacama.

Por otro lado, se realiza la entrega de la bitacora de atencion, registros de ingresos
nuevos y planificaciones de talleres a Coordinadora de OLN o en su defecto a Jefatura Dideco,
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los cuales son revisados en conjunto con prestadora de servicios a honorarios para su
supervision, evidenciando de esta manera un trabajo adecuado en su forma, como en su

contenido.

Finalmente, la entrega del presente documento acredita el cumplimiento de las
funciones asignadas a la prestadora de servicios a honorarios, la cual se desempefia desde el
rol de monitora en el programa HEPI Crianza en la comuna de San Pedro de Atacama.

MONITORA PROGRAMAWI CRIANZA 0f
ROMINA BERNARDITA HERRERA SILVA ELIZABETH PARDO GALAZ

10
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Asistencia en Concientizacion de Programa de Infancia, Juventud y Bienestar (PINJUB),
Facilitado por SENDA Previene en Fundacién Minera Escondida el 25 de mayo.

I.  CONCLUSIONES FINALES

Durante este periodo se ha desarrollado diversas labores en el espacio HEP| Crianza,
orientadas a fortalecer las actividades educativas, recreativas y de mantencién del
entorno como tareas de aseo y orden en todo el recinto, con el propdsito de mantener
un ambiente seguro y acogedor para los nifios y nifias. Ademas, se elabord los
materiales didacticos para los talleres que se realizaron en el espacio HEPI Crianza.
Por otro lado, se realizo la difusién de actividades a través de redes sociales como grupo
de whatsapp de usuarios Hepi e Instagram de NifiezSpa, sumado al apoyo en
programas contribuyendo a la visibilizacion y articulacién del trabajo del programa.
Asimismo, se realizo el apoyo a la gestion por parte de la monitora Romina Herrera de
HEPI crianza realizados en el presente mes, para poder fortalecer un buen equipo y
trabajo colaborativo con otros programas fuera del horario laboral a modo de

34
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acompafiamientos en diversas actividades que difunden el trabajo de DIDECO.

En sintesis, considero que las acciones realizadas durante este mes han contribuido
significativamente al cumplimiento de los objetivos propuestos sin inconvenientes,
fortaleciendo mi rol como monitora y el trabajo colaborativo con el equipo, siempre en
beneficio de las familias y de la primera infancia. Ademas del apoyo a la gestidn

municipal que permite mostrar nuestro programa y el trabajo que realizamos en sala de
vinculacion.

ROMINA BERNARDITA
HERRERA SILVA
Monitora Infantil Programa Nifiez
HEPI Crianza Municipalidad de San Pedro de
Municipalidad de San Pedro de Atacama
Atacama

'Munlmpahdad de San Pedro de Munlclpalldad de San Pedro de
Atacama Atacama

San Pedro de Atacama, mayo 2026.
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